Azienda pubblica di Servizi alla Persona

A.S.P. DEL RUBICONE

Sede legale ed amministrativa: Via Manzoni n.19 - 47030 SAN MAURO PASCOLI (FC)

Determinazione n. 80 del

16 settembre 2022

OGGETTO: PRESA D'ATTO DELLA DOMANDA DI COLLOCAMENTO A RIPOSO
DEL DIPENDENTE SIG. N.O, CON DECORRENZA 01/10/2022. :

IL DIRETTORE

Dato atto che il responsabile del procedimento e dell'istruttoria, ai sensi degli artt. 4 ss. L.
241/1990 é il sottoscritto firmatario del presente atto;

Vista la domarida di collocamento a riposo, con decorrenza 01/10/2022, presentata in data
20/03/2022 per via telematica alla Sede Inps competente — Gestione ex Inpdap -
dipendente a tempo pieno e indeterminato del’lASP DEL RUBICONE - San Mauro Pascoli, in
“qualita di Cuoco, categoria B, posizione 5, le cui generalita e i requisiti anagrafici di accesso alla
pensione di anzianitd anticipata risultano indicati all'allegato “A” al presente atto per formarne

parte integrante e sostanziale benché sottratto alla pubblicazione per motivi di riservatezza;

dal'sig. N.O,

Dato atto che copia della domanda di cui sopra & stata presentata all’Asp del Rubicone in
data 21/05/2022 ed acquisita al n. 1330 del protocolio;

_ Dato atto che il dipendente in data 21/05/2022 ha presentato le sue dimissioni, acclarate
al n. 1331 del protocollo del’ASP del Rubicone;

Evidenziato che il predetto dipendente, in base a quanto risulta dagli atti di ufficio, alla
data del 30/09/2022 avra maturato, salvo ulteriori risultanze, i seguenti periodi utili ai fini del diritto

a pensione:
Servizi Periodi Anni | Mesi | Giorni
_ dal al
Serv. Milit. L.274/91 Art. 1, Num.| 19/03/1982 23/02/1983 0 i 5
Provv./Prat.8334665
SeNizio a tempo indeterminato presso | 01/01/1989 31/03/2008 19 3 0
Opera Pia Ospedale S. Antonio Abate - ' :
Roncofreddo ;
Servizio a tempo indeterminato presso 01/04/2008 30/09/2022 14 6 0
ASP del Rubicone - San Mauro PascoI| : e
Ricongiunzione art. 2, L. 29/79, Num. e e 8 5
Provv. /Prat. RC00905646 :
43 1 5

Totale servizi utili al 30/06/2022

Vista la Legge n. 335/1995;

_ Vista la Legge n. 247/2007,;

Visto l'art. 12 del D.L. n. 78 del 31 maggio 2010 convertito, con modifiche, nella Legge n.

122/2010;
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A.S.P. DEL RUBICONE

Sede legale ed amministrativa: Via Manzoni n.19 - 47030 SAN MAURO PASCOLI (FC)

Visto fl D.L. n. 201/2011, convertito in Legge n. 214/2011;

Vista la Circolare-lnpdap n. 7/2008; . | : 5
Vista la Circolare Inpdap n. 18/2010; ' |

Vista la Circolare Inps n. 37/2012;

- Vista la Circolare Inps n. 63/2015;

Vista la Circolare Inps n. 11/2019;

Vista la Legge n.160 del 27/12/2019;

Vista la Legge n.178 del 30.12.2020;

Vista la Legge di Bilancio 2022 n. 234/2022;

Considerato che l'art. 15, comma 1, del D.L. n. 4/2019 convertito con modifiche nella
Legge n.26 del 28/03/2019 recita “/l comma 10 dell'articolo 24 del decreto-legge 6 dicembre
2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, é sostituito dal
seguente: «10. A decorrere dal 1° gennaio 2019 e con riferimento ai soggetti la cui pensione é
liquidata a carico dellAGO e delle forme sostitutive ed esclusive della medesima, nonché
della gestione separata di ‘cui all'articolo 2, comma 26, della legge 8 agosto 1995, n. 335,
l'accesso alla pensione anticipata € consentito - se risulta maturata un‘anzianita'
contributiva di 42 anni e 10 mesi per gli uomini e 41 anni e 10 mesi per le donne. Il trattamento
pensionistico decorre trascorsi tre mesi dalla data di maturazione dei predetti requisiti»”.

Considerato inoltre che I'art. 15, comma 2 del medesimo D.L n. 4/2019 convertito con
modifiche nella Legge n.26 del 28/03/2019, afferma che “Al requisito contributivo di cui all'articolo
24, comma 10, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla
legge 22 dicembre 2011, n. 214, non trovano applicazione, dal 1° gennaio 2019 e fino al 31
dicembre 2026, gli adeguamenti alla speranza di vita di cui all'articolo 12 del decreto-legge 31
maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122",

: Dato atto che il dipendente di cui all’oggetto della presente determinazione, al momento
della cessazione del servizio (30/09/2022) sara in possesso dei requisiti contributivi pari ad anni
43 — mesi 1 — giorni 5, come evidenziato nella tabella riepilogativa sopra riportata;

Visto I'art. 12 CCNL del 09.05.2006 in merito ai termini di preavviso in caso di risoluzione
del rapporto di lavoro, dando atto contestualmente che I'anzianita di servizio complessiva per il
servizio svolto dal dipendente risulta superiore ad anni dieci e che, pertanto, il periodo di
preavviso prescritto nel caso di dimissioni risulta pari a mesi due;

Dato atto che, considerata la data di presentazione dell'istanza di collocamento a riposo
all'’ASP del Rubicone, i termini di cui sopra sono stati rispettati; ‘

Visto I'art. 107 del T.UE.L. (D.Lgs. n. 267/2000);
Visto il D.Lgs. n. 165/2001:

Visto il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi vigente presso 'ASP del Rubicone;
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~A.S.P. DEL RUBICONE
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DETERMINA

per le motivazioni in premessa esposte che qui si intendono integralmente riportate

1)

2)

- 3)

4)

o)

6)

<

8)

9)

Di prendere atto dellistanza di collocamento a riposo con decorrenza 01/10/2022,
presentata in data 20/03/2022 per via telematica alla Sede Inps competente — Gestione ex
Inpdap —, inoltrata allASP del Rubicone in data 21/05/2022 ed acquisita al n. 1330 del
protocollo dal sig. N.O., le cui generalita e i requisiti anagrafici di accesso alla pensione di
anzianita anticipata risultano indicati all'allegato “A” al presente afto per formarne parte

integrante e sostanziale, benché sottratto alla pubblicazione per motivi di riservatezza;

" Di prendere atto della présentazione delle dimissioni volontarie da parte della dipendente,
pervenute in data 21/05/2022 ha presentato le sue dimissioni, acclarate al n. 1331 del
protocollo del’ASP del Rubicone; '

Di dare atto che il dipendente di cui alloggetto della presente determinazione, al momento
della cessazione del-servizio (30/09/2022) sara in possesso di un’anzianita contributiva pari
ad anni 43 — mesi 01 - giorni 05, come evidenziato nella tabella riepilogativa sopra riportata.in
parte narrativa della presente determinazione;

Di dare atto che il periodo di preavviso di cui allart. 12 del CCNL 09.05.2006 citato in
narrativa & stato rispettato;

Di affidare al Servizio Gestione Previdenziale del Personale gli adempimenti conseguenti,

con riferimento, in particolare, all'inoltro: ;
- della documentazione richiesta per l'attribuzione al sopra menzionato dipendente del

trattamento di quiescenza;

- della documentazione relativa alla corresponsione dell'indennita premio di fine servizio;

Di far constare é!lra Consiglio di Amministrazione del’ASP del Rubicone che a decorrere |
dal 01/10/2022 si rendera vacante il posto fino a tale data ricoperto a tempo indeterminato dal
sig. N.O; |

Di confermare che, in relazione all'adozione dél presente atto, per il responsabile del
procedimento, individuato ai sensi degli artt. 4 ss. L. 241/1 990, e per il sottoscritto non ricorre
conflitto, neanche potenziale, di interessi a norma dell'art. 6 bis L. 241/1990 e dell'art. 6 DPR

62/2013; :

Di segnalare che, ai sensi dell'art. 3 comma 4 L. 241/1990, contro il presente atto &
ammesso il ricorso al T.A.R. Emilia Romagna nel termine di 60 giorni dalla pubblicazione, nel -
rispetto delle disposizioni di cui al D. Lgs. 104/2010, o, in alternativa, il ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto
previsto dall'art. 8 ss. DPR 1199/1971; : '

Di dare atto, infine, che la présente determinazione:

- va pubblicata al Sito istituzionale di questo Ente nella sezione Albo Pubblicita Legale -
Awvisi Pubblici per 15 giorni consecutivi; ' : .
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- vé inserita nel registro delle determinazioni, tenuto presso I'Ufficio Segreteria ed &
disponibile attraverso I'apparato informatico dell’Ente-

San Mauro Pascoli, li 16 settembre 2022
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